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Actividad READI 

 

1. Presencia en Naciones Unidas 

2. Participación de los miembros de la READI a las actividades del Centro de Estudios 
para Oriente Medio de la FPSC 

3. Reuniones del equipo READI  

 

Listado  de los miembros de la READI 

 

 

La Red Euro‐árabe para el Desarrollo y la Integración (READI) fue creada en el 2001 para 
impulsar  la  integración de ONG de países del Mediterráneo y promover nuevas formas 
de  participación  entre  organizaciones  de  la  sociedad  civil,  los  Gobiernos  y  el  sector 
empresarial. Entre sus objetivos, destacan también las tareas de sensibilización en una y 
otra orilla de  la  región mediterránea con acciones que  impulsen el desarrollo humano 
integral y permitan un mejor conocimiento de la realidad social de esos países. 

La  READI  cuenta  en  la  actualidad  con  42 miembros  que  trabajan  activamente  por  el 
desarrollo  y  la  integración  social  en  los  países mediterráneos. Desde  el  año  2008,  la 
READI lleva a cabo en España proyectos de sensibilización para dar a conocer la realidad 
de los países menos favorecidos de este entorno geográfico. 

www.redreadi.org 

 

ACTIVIDADES READI 

 

1‐ Naciones Unidas: FAO, ECOSOC 

La Fundación Promoción Social de  la Cultura    (en adelante, FPSC) accedió al estatuto 
formal  de  FAO  contando  con  el  apoyo  inestimable  de  READI,  por  lo  tanto,  las 
actividades que FSPC desarrolla en FAO, podrían quedar entre las actividades READI. 

Durante el año 2014, READI estuvo presente en FAO, a través de la FPSC, en la Jornada 
Mundial de la Alimentación que se celebró el 14 de octubre de 2014.  

Así mismo,  Blanca  de Mesa,  Directora  de  Relaciones  Institucionales  de  la  FSPC  se 
reunió con Dña. Nora Ourabah Haddad, Encargada de  la oficina de partenariados de 
FAO para trabajar en vías de colaboración entre FSPC‐READI y FAO. 

El  9 de  septiembre de  2014,  FPSC  estuvo presente  en  el United Nations High  Level 
Forum on The Culture of Peace, que se celebró en Nueva York. El motivo de la reunión 
era  reflexionar  sobre  los mejores medios  para  promocionar  la  cultura  y  la  paz.  El 
Presidente de la LXVIII Asamblea General quería hacer hincapié en la ejecución de los 
programas de NNUU desde 1999.  
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2‐ Participación de los miembros de la READI en las actividades del Centro de Estudios 
para Oriente Medio de la FPSC (CEMOFPSC) 

 

Los  días  12  y  13  de  febrero  de  2014,  El  CEMOFPSC  organizó  una  reunión  con  el 
objetivo  de  contribuir  a  la  consolidación  de  los  procesos  democráticos  en  Oriente 
Medio.  En  “La  Agenda  Post  2015  y  la  Cooperación  Española  frente  a  la  primavera 
árabe”, se identificaron las oportunidades y amenazas que la primavera árabe supone 
para  la  Ayuda  Oficial  al  Desarrollo  (AOD)  en  Oriente  Medio  en  el  marco  de  los 
Objetivos  de  Desarrollo  Sostenible  (ODS)  y  el  PDCE  2013‐2016  y  se  contribuyó  al 
debate sobre  la Agenda Post 2015 y  los ODS en el marco de  la Cooperación Española 
en Oriente Medio. En este sentido, se presentaron buenas prácticas de gobernabilidad, 
respetuosas de los derechos humanos, como la inclusión de personas con discapacidad 
en  los  equipos  responsables  de  la  respuesta  humanitaria  a  la  crisis  siria  o  la 
colaboración armónica entre donantes internacionales, instituciones públicas locales y 
sociedad civil. 

Participaron  en  el  seminario  personalidades  como: Mons. William  Shomali,  Obispo 
Auxiliar  de  Jerusalén,  el  Cónsul General  de  España  en  Jerusalén,  Juan  José  Escobar, 
Bassem  Khoury,  antiguo  Ministro  de  Economía  en  Palestina,  Nadia  Hilou,  antigua 
diputada del partido  laborista  israelí, Saman Khoury, Director General del Foro Peace 
and Democracy de Palestina, Gershon Baskin, fundador y copresidente de del Consejo 
Directivo del Centro de Investigación e Información israelo‐palestino (IPCRI), John Gatt‐
Rutter, Representante de  la Unión Europea  (UE) en Cisjordania y Gaza, Fateh Azzam, 
Director de Asfari Institute for Civil Society and Citizenship de la American University of 
Beirut y Abla Amawi, Responsable del Programa de UNDP de asistencia a la población 
palestina,  Mona  Nuseibeh,  responsable  del  programa  de  apoyo  a  UNWOMEN  en 
Jerusalén, Annie Medzaghopian, Directora Ejecutiva de Al Hussein Society y miembro 
de READI e Irene Hazou, Vicepresidenta académica de la Universidad de Belén.  

 

El 1 de abril de 2014, se presentó un informe sobre el impacto de las revoluciones de 
la primavera árabe en el desarrollo humano de los países de Oriente Medio elaborado 
por  el  equipo  del  CEMOFPSC,  con  el  asesoramiento  de  expertos  nacionales  e 
internacionales  como: Alia Al Dalli, Directora Regional de UNDP en El Cairo  (Egipto); 
Giuseppe Belsito, Representante de UN Women en  Jordania y Siria  (Jordania); Marta 
Martí, Responsable de la Oficina en España de Naciones Unidas de la Agencia de para 
los Refugiados (UNRWA), José Antonio Naya, Director de ICU Liban (Líbano) y miembro 
de  la READI, y Riccardo Gavioli,  responsable de un proyecto  financiado por UNOCHA 
para los refugiados sirios en Jordania. 
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Lista de los miembros de la READI 2014 

 

JORDANIA 

 

1. Al Hussein Society 

2. Jordanian Hashemite Fund for Human Development (JOHUD) 

3. Latin Vicariate of Jordan 

 

LÍBANO 

 

4. Arc en Ciel 

5. Association Najdeh 

6. René Moawad Foundation (RMF) 

7. La Libanaise Femme Du 31 Mai (LFM) 

8. The National Association for Vocational Training and Social Services 
(NAVTASS) 

9. Association Libanaise pour le Développement de la Culture (ALDEC) 

10. Association for the Development of Rural Capacities (ADR) 

 

ITALIA 

 

11. Asociación Arces 

12. Istituto per la Cooperazione Universitaria (ICU) 

 

ESPAÑA 

 

13. Asociación Centro de Estudios y Solidaridad con América Latina (CESAL) 

14. Ayuda, Intercambio y Desarrollo (AIDA) 

15. Cooperación Internacional 

16. Fundación Albihar 

17. Fundación Canfranc 

18. Fundación Cauce 

19. Fundación Cume 

20. Fundación Dasyc 

21. Fundación Onay 

22. Fundación Prodean 
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23. Fundación Promoción Social de la Cultura (FPSC) 

24. Fundación Rode 

25. Fundación Syad. Servicios y Actividades Divulgativas 

 

TÚNEZ 

 

26. Caritas Tunisie 

27. Fondation El Kef pour Le Développement Régional 

28. Appui Aux Initiatives de Développement (A.I.D.) 

 

PALESTINA 

 

29. Palestinian Hydrology Group for Water and Environmental Resources 
Development (PHG) 

30. Palestinian Agricultural Relief Committee (PARC) 

31. Palestinian Center for the Dissemination of Democracy and Community 
Development (PANORAMA) 

32. Latin Patriarchate Of Jerusalem (LPJ) 

33. Ad Diyar Consultant 

 

MARRUECOS 

 

34. Association Marocaine pour la Promotion de la Femme Rurale (AMPFR) 

35. Solidarité Féminine 

 

ARGELIA 

 

36. Association Culturelle M´Barek 

37. Association des Femmes Algériennes pour le Développement (AFAD) 

 

MAURITANIA 

 

38. Association Développement, Environnement et Communication en Adrar 
(ADECA) 

39. Bureau d´Etudes en Ingénierie d´Education et de Formation (B.E.I.E.F) 
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MIEMBROS DE HONOR 

 

40. Caritas Jerusalem 

41. Pontifical Mission for Palestine 

42. Fady Yarak, Director General del Ministerio de Educación del Líbano 

 


